
DOTAZIONE ORGANICA approvata con Deliberazione Giunta Comunale n. 100 del  2.12.2015 
 

AREA
Amministrativa

informatica Tecnico-contabile
Scolastica 

socio - assistenziale Culturale Tecnica
Tecnico - 

manutentiva
e dei servizi

Vigilanza Tot.

Cat PROFILO PROFES.
CAT.

D

D3 FUNZIONARIO 1 Funzionario Settore 
Segreteria 

1 Funzionario Settore 
Bilancio  e Finanze 

1 Funzionario Settore 
scuola cultura e 
sicurezza sociale. 

1 Funzionario Settore 
LL.PP., Patrimonio e 
Progettazione

1 Funzionario 
Polizia 
Municipale

5– 1= 4

D1 ISTRUTTORE 
DIRETTIVO

1 istrut.dir. ufficio 
segreteria
1 istrut.dir.servizi 
demografici
1 istrut.dir. att. produttive
1 istrut.dir. servizi 
demografici 

1 istrut.dir. ufficio  
stipendi - pensioni

1 istrut.dir. ufficio 
tributi 

1 economo

1 istrut.dir. servizi  
sociali
2 assistenti sociali

1 istrut.dir. 
ufficio cultura
1 istrut.dir. 
servizi 
bibliotecari

1 istrut.dir. ufficio lavori 
pubblici e manutenzione

2 istrut.dir. ufficio edilizia 
privata

1 istrut. dir. edilizia privata 
territorio e ambiente  

16

CAT.

C

C ISTRUTTORE 13 Istruttori amministrativi 3 educatori asilo nido
1 educatore asilo nido 
part time

1 bibliotecario 2 geometri
1 geometra assistente 
coordinatore servizi esterni

6 agenti polizia 
municipale

27 – 6 
= 21

CAT.

B

B3 COLLABORATORE
PROFESSIONALE

1 videoterminalista 1 capo cuoco
2 autisti scuolabus
1 capo-squadra 

operai 
1 operaio spec. 

autista scuola bus 
part time (34 ore) 

6

B1 ESECUTORE 1 messo notificatore
1 usciere centralinista
1 coadiutore amm.vo
1 coadiutore amm.vo

2 esecutori socio 
assistenziale asilo 
nido

5 cuochi
1 cuoco part time
2 esecutori tecnico 
manutentivi 
2 giardinieri 

potatori spec.
1 esecutore
   elettricista 

17

TOTALE 23 4 10 3 8 16 7 71-
7=64
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